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— HOUSE IN ORDER-
Uskladenost OCD sa postojecom zakonskom regulativom i

uspesno upravljanje organizacijom

Sesija Ciljevi sesije Datum odrzavanja Komg je Vrfe me
namenjeno trajanja
Ucesnici ¢e biti upoznati sa 20.11.2023. Predstavnici 120 minuta
1. Kreiranje svim zagovarackim alatima i 11 do 13 ¢asova neformalnih
zagovarackih |nacinima koris¢enja. Rezultat grupa i OCD
inicijativa treninga bice kreirana mapa
zagovaranja koja treba da
sluzi kao plan i mehanizam za
racenje uspesnosti inicijative.
Tokom sesije, ucesnici ce imati 05.12.2023. Predstavnici 120 minuta
riliku da se upoznaju sa & i
2. Osnivar_lje OCD dokSmentacijom nzophojdnom za 11 do 13 Gasova ngS;Tgrgg
| osnivanje udruzenja, ucestvovace
administrativno |u vezbi pisanja statuta udruzenja,
upravljanje savladacée proceduru za odabir i
organizacijom registraciju privredne delatnosti,
kao i saznati zakonske rokove za
prijavu izmena u radu udruzenja
APR-u.
ODGOVORNOST Ucesnici su osposobljeni 20.12.2023. o 120 minuta
da sami sacine interne akte 11 do 13 ¢asova PredStavn'_C'
3. Interne koji regulisu procedure neformalmh
procedure — unutar organizacije, a koje grupa i OCD
Odnos prema se odnose na prijem
drzavi, poslovne dokumentacije,
donatorima i odobrenje placanja,
regu"sanje putovanja, nabavki i
odnosa unutar angazmana konsultanata.
organizacije
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TRANSPARENTNOST UCesnici su upoznati sa 31.01.2024. Predstavnici 120 minuta|
pitanjima odgovornosti 11 do 13 casova neformalnih
4. Javnost rada — OCD prema gradanima, grupa i OCD
odnos prema kao i mehanizmima za
zajednici unapredenje
javnosti u radu OCD.
UPRAVLJANJE I Ucesnici sticu znanje kako da 07.12.2023. 120 minuta|
RAZVOJ LJUDSKIH odaberu najbolji oblik 11 do 13 &asova Predstavnici
RESURSA: angazmana u skladu sa OCD
potrebama organizacije i
5. HR zahtevima donatora.
procedure i
zaposljavanje
Ulesnici su informisani o 14.12.2023. Predstavnici
pravilima ZPL u fazi 11 do 13 ¢asova neformalnih :!-20
6. Zastita podataka regrutovanja novih grupa i OCD minuta
0 li¢nosti u zaposlenih, pravila vodenja
radnim odnosima evidencije u radnim
odnosima, uslovi za ustupanje
podataka o zaposlenima 3.
licima, tretman osetljivih
podataka o
zaposlenima.
FINANSIJE Tokom ove sesije, ucesnici ¢e 07.11.2023. Predstavnici OCD (120 minuta
biti upoznati sa nekoliko 11 do 13 ¢asova
7. Finansijsko aspekata finansijskog
upravljanje upravljanja, naucice osnove
organizacijom budzetiranja u neprofitnim
i budZetiranje organizacijama i pracenja
potrosnje budzeta (grant
monitoring) i nacinima
funkcionisanja platnog
prometa.
. Lo Ucesnici ¢e biti upoznati sa 23.11.2023. Predstavnici OCD |90 minuta
8. Finansijske i R :
dmini . procedurom upucivanja 11 do 12:30
administrativne zaposlenih na sluzbeni put i casova

procedure nacinima refundacije
putnih troskova ucesnika
seminara.
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UCesnici ¢e se blize upoznati 30.11.2023. Predstavnici OCD |120 minuta
9. Zakonski i sa zakonskim obavezama 11 do 13 ¢casova
finansijski okvir |organizacija civilnog drustva,
za funkcionisanje [kao i poreskim tretmanom lica
organizacija (pravnih i fizickih) koja nisu
civilnog drustva i| rezidenti Republike Srbije.
fondacija -
finansijsko-
administrativne
obaveze
UCesnici ¢e biti upoznati sa 11.12.2023. . .
10. Obaveze OCD u |nacinima za uskladivanje svog 11 do 13 Casova Predsgic\:/BICI 120 mintita
oblasti rada sa okvirom za
sprefavanja |sprecavanje pranja novca, kao
pranja novca i i nacinom za sprecavanje
finansiranja dodatnih pritisaka.
terorizma
11. Inspekcijs_ki Uée_snici ée saznati ka_l_co _da se 01.12.2923. Predstavnici 1120 minuta
nadzor i Pripreme za inspekcijski 11 do 13 ¢asova ocD
obaveze OCD i nadzor.
fondacija
USKLADENOST U Ucesnici ¢e biti upoznati sa 12.01.2023. Predstavnici 120 minuta
POSLOVANJU osnovama pravnog okvira 11 do 13 ¢asova | neformalnih grupa i
12. Uskladivanje sa u oblasti mobinga, OCD
pravilima diskriminacije i zastite
sprecavanja uzbunjivaca, kao [
diskriminacije i posledicama ovih pojava
mobinga na radu na
i uzbunjivanje rad i funkcionisanje OCD.
na radnom
mestu
Polaznici ¢e biti upoznati sa 08.12.2023. Predstavnici 120 minuta
13. Zastita obavezama u oblasti zastite 11 do 13 Casova OCD
podataka o podataka o licnosti korisnika,
licnosti u saradnika, ucesnika dogadaja,
civilnom kao i internim aktima koje bi
sektoru trebalo da razviju u ovoj
oblasti.
Ucesnici ce biti informisani o 17.01.2023. o ]
14. Pravne obaveze merama koje bi trebalo 11 do 13 ¢asova Predstavnici 120 minuta
organizacija  |preduzeti kako bi aktivnosti na OCD
prilikom terenu bile zakonito
organizovanja sprovedene, sa fokusom na
terenskih zasStitu bezbednosti saradnika,
aktivnosti zaposlenih I ucesnika.
15. Uspesni modeli Radionica ima za cilj da unapredi 12.02.2024. Predstavnici .
. . ve razumevanje znacaja pracenja ucinka, tj 120 minuta
pracenja ucinka uticaja rada OCD, kroz predstavljanje i OCD
rada org anizac U a| razgovor o pojedin;zg I:;z“aldelima za pracenje
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16. AngaZovanje i
koordinisanje
volontera

Ucesnici ¢e biti upoznati sa
pravnim okvirom za
angazovanje volontera,
pravima i obavezama
volontera, kao i razlikama
izmedu poslova koji jesu i onih
koji nisu namenjeni
volonterima. Takode, ucesnici
Ce biti upoznati sa uspesnim
praksama razvijanja i
odrzavanja volonterske mreze.

27.02.2024.
11 do 13
c¢asova

Predstavnici 120
OCD minuta

17. Pracenje
ucinka i

Cilj radionice je da
ukaze na neke od

22.02.2024.
11 do 13 ¢asova

Predstavnici OCD 120

minuta

razvoj mogucih nacina za
kompetencij pracenje rada, razvoja i
a zaposlenih kompetencija zaposlenih,
(pristup, imajuci u vidu
metode, specificnosti civilnog
podsticaiji) sektora, kako u
organizacionom tako i u
finansijskom smislu.
% .
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